
Urlaubsverordnung für die Beamtinnen  

und Beamten im Lande Hessen 
(Hessische Urlaubsverordnung - HUrlVO) 

Vom 12. Dezember 2006* 
 
 
 

§ 1 
Geltungsbereich 

(1) Die Verordnung gilt für die Beamtinnen und Beamten des Landes, der 
Gemeinden, der Gemeindeverbände und der sonstigen der Aufsicht des 

Landes unterstehenden Körperschaften, Anstalten und Stiftungen des 
öffentlichen Rechts. 

(2) § 16 gilt für die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer der in Abs. 1 

genannten Dienstherren entsprechend; günstigere tarifrechtliche 

Regelungen bleiben unberührt. 

 
 

§ 16 
Dienstbefreiung 

Dienstbefreiung ohne Anrechnung auf den Erholungsurlaub und unter 
Weitergewährung der Besoldung kann unter Beschränkung auf das 
notwendige Maß erteilt werden, soweit dringende dienstliche Gründe nicht 

entgegenstehen, 

1.zur Erfüllung allgemeiner staatsbürgerlicher Pflichten, 

 
2.aus besonderen Anlässen, insbesondere 

 
a) zur persönlichen Bildung, Fortbildung und zur Teilnahme an 

Lehrgängen und Veranstaltungen, die staatsbürgerlichen, 
dienstlichen, politischen, gewerkschaftlichen, wissenschaftlichen 

oder religiösen Interessen dienen, 
 

 
b) zur aktiven Teilnahme an Veranstaltungen, bei denen die 

Bundesrepublik Deutschland oder das Land Hessen repräsentativ 

vertreten ist, 
 

c) aus sonstigen wichtigen persönlichen Gründen. 


