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In Flihrung bleiben!

Personal- und Unternehmensfiihrung stehen auch in der kommenden
Staffel im Fokus unserer Reihe [In Fiihrung gehen!]. Wie Fihren im
Dialog funktioniert und warum das zu einer Starke des Unternehmens

werden kann, damit gibt Olaf Keser-Wagner im Februar den Startschuss.

Wirksame Fuhrungsinstrumente, mit denen sich Personal systemisch
entwickeln lasst, stellen uns im Marz Hubertus Spieler und Christian
Simon vor; wir freuen uns ganz besonders, mit dieser Veranstaltung bei
der Firma Riegler GmbH & Co. KG in Muhltal zu Gast zu sein. Ein
weiterer Hohepunkt erwartet uns im April: Ruth Pauli wird den Blick auf
die Fihrungskraft richten und uns aus dieser Perspektive zehn goldene
Regeln des zielgerichteten Flhrens vorstellen.

Einen herzlichen Dank mochten wir unseren Gasten und Stammgasten

aussprechen, die mit ihren Ideen und Vorschlagen dazu beitragen, dass
unsere Reihe [In Fiihrung gehen!] ein lebendiges Forum fiir fachlichen

Input und Austausch bleibt.

Wir freuen uns auf anregende Diskussionen und auch darauf, neue
Unternehmensinhaber und Fiihrungskréfte begriiRen zu kénnen.

/ﬁ

Christel Fleischmann
Kreisbeigeordneter
Landkreis Darmstadt-Dieburg

hoit Fs

Monika Krutsch
Qualifizierungsbeauftragte des
Landkreises Darmstadt-Dieburg

Programm

Programm 1/2014 bis 4/2014
[In Fuhrung gehen!]

Impulse fiir FUhrungskrafte

19.00 Uhr Come in und BegriiBung
19.15 Uhr Impulsvortrag mit Diskussion
20.30 Uhr Networking und Imbiss

Die Veranstaltungsreihe im Uberblick
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13. Februar 2014

Olaf Keser-Wagner

»Reibungslos zusammenarbeiten«
Veranstaltungort: Landkreis Darmstadt-Dieburg, Kreistagssitzungssaal,
Jagertorstralle 207, 64289 Darmstadt

13. Marz 2014

Hubertus Spieler & Christian Simon

»Gut aufgestellt«

Veranstaltungort im Unternehmen:

Riegler GmbH & Co. KG, An der Papiermthle 2,
64367 Mihltal

10. April 2014

Ruth Pauli
»Zielorientiert Fiihren«

Veranstaltungort: Landkreis Darmstadt-Dieburg, Kreistagssitzungssaal,
Jagertorstralle 207, 64289 Darmstadt
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Unternehmen profitieren vom Engagement und der Leistungsbereitschaft
ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Dabei haben Fihrungskrafte die
sensible Aufgabe, Eigenverantwortung dort zu sédhen, wo sie ange-
bracht ist und Verantwortung zu tibernehmen, wo es notwendig ist.

Das Konzept Dialogisches Fuhren beleuchtet die Vereinbarkeit von
Unternemenszielen mit den Motivationen ihrer Mitarbeitenden und steht
im Mittelpunkt des Vortrags. Erfahren Sie von Olaf Keser-Wagner, wie
Sie mit den richtigen Fragen lhre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zur
Eigenaktivitdt ermutigen und dabei lhre Einflussmdéglichkeiten nicht
auller Acht lassen.

Olaf Keser-Wagner, Landwirt und Diplom-Ingenieur hat in einem
Kulturunternehmen Fihrungserfahrung gesammelt und arbeitet seit mehr
als sieben Jahren als selbstandiger UnternehmensKulturEntwickler in der
Flhrungskréafte- und Teamentwicklung in internationalen Konzernen und
mittelstdndischen Unternehmen.

Als sie das Ziel aus den Augen verloren, verdoppelten sie ihre Anstrengungen
(Mark Twain). Nur etwa zwanzig Prozent aller Mitarbeitenden schépfen ihr
volles Potenzial am Arbeitsplatz aus. Innerbetriebliche Reibungsverluste
beeintrachtigen zudem noch die unternehmerische Effizienz.

Um die volle Aufmerksamkeit auf die Bedlrfnisse der Kunden zu richten,
sind Organisationstrukturen, Unternehmensstrategien und die Potentiale
der Beschaftigten aufeinander auszurichten.

Am Beispiel der SIMONMETALL GmbH & Co. KG erlautern die Referenten
das Konzept einer systemischen Personalentwicklung mit praktischen
Umsetzungsschritten, so dass die wesentlichen Voraussetzungen fiir eine
gesunde Unternehmensentwicklung gegeben sind.

Hubertus Spieler, Diplom-Oecotrophologe und Systemischer Berater.
Seit Uber flinfzehn Jahren begleitet er Unternehmensleitungen und Fiihrungs-
krafte bei ihrer systemischen Personal- & Organisationsentwicklung.

Christian Simon, Diplom-Wirtschaftsingenieur und gelernter Metall-
bauer leitet seit 2013 mit seiner Frau Yvonne Simon das Unternehmen
SIMONMETALL in vierter Generation in Glinthers/Rhon.

Bei Interesse bietet die Riegler GmbH & Co. KG am

Riegler GmbH & Co. KG, An der Papiermuhle 2,
64367 Muhltal

Veranstaltungstag eine Besichtigung ab 17.30 Uhr an.

Ziel- und l6sungsorientiertes Fhren erhoht Effizienz, Mitarbeiterzufrieden-
heit und dadurch den Erfolg.

Vom Kleinunternehmen bis zum Konzern sind die gleichen Voraussetzun-
gen und Prinzipien fir den Unternehmenserfolg wirksam. Zielorientierte
Fihrung ist ein Schlusselinstrument hierfur.

Ruth Pauli zeigt Innen Erfolgsrezepte aus der Praxis, die Sie in lhrem
Unternehmen einfach und effektiv einsetzen kénnen.

Ruth PauIi, Diplom-Ingenieurin, Designerin und zertifizierter Business
Coach. Langjahrige Tatigkeit als Managerin in der Automobilindustrie
sowohl auf Zuliefererseite als auch bei den Automobilkonzernen Opel und
Ford. Fir Ford war sie als Chef Designerin fir alle in Europa entwickelten
Fahrzeuge zustandig. |hr Ziel ist es Unternehmen dabei zu unterstutzen,
Potentiale optimal zu realisieren und dadurch Erfolg zu maximieren.

Anmeldung

Bitte tragen Sie die Personenanzahl ein, mit der Sie an den
jeweiligen Vortragen teilnehmen.

[ 113. Februar 2014

Olaf Keser-Wagner

»Reibungslos zusammenarbeiten«
Landkreis Darmstadt-Dieburg,
Kreistagssitzungssaal, JagertorstralRe 207, 64289 Darmstadt

[ ]113.Marz 2014

Hubertus Spieler & Christian Simon
»Gut aufgestellt«

Riegler GmbH & Co. KG, An der Papiermuhle 2,
64367 Muhltal

[ 1Nehme an der Unternehmensbesichtigung teil

[ 110. April 2014
Ruth Pauli
»Zielorientiert Flihren«

Landkreis Darmstadt-Dieburg,
Kreistagssitzungssaal, Jagertorstralle 207, 64289 Darmstadt

Veranstaltungshinweise

B Anmeldung bitte mit anhdngendem Anmeldeabschnitt

B Anmeldeschluss jeweils eine Woche vor den Veranstaltungen
B Kostenfreie Teilnahme

Hl Beginn 19 Uhr



