
Als Busfahrer:in durchstarten.

SPRECHEN SIE UNS AN. WIR BERATEN SIE GERN!
Kreisagentur für Beschäftigung 
Darmstadt-Dieburg, Kommunales Jobcenter
Jägertorstr. 207
64289 Darmstadt
Telefon 06151 881-5000
info-kfb@ladadi.de

Starten Sie noch heute – einfach und schnell. HEAG mobiBus freut sich auf Sie.
• Leistungen zum Lebensunterhalt und Wohnen werden weiterhin gezahlt
• Anfallende Fahrtkosten (Hessenpass mobil) werden ersetzt
• Unbefristeter Arbeitsvertrag als Busfahrer:in bei HEAG mobiBus
• Der Arbeitsplatz bei HEAG mobiBus ist krisensicher

ES LOHNT SICH FÜR SIE!



• Erstes telefonisches Interview mit 	
	 der Projektleitung
• Persönliches Vorstellungsgespräch 	
	 bei HEAG mobiBus
• 14-tägiges Praktikum im Linienbus-	
	 verkehr bei HEAG mobiBus
• Gesetzlich vorgeschriebene ärztliche 	
	 Eignungsuntersuchung

• Lust als Busfahrer:in bei 
	 HEAG mobiBus zu arbeiten
• Mindestens 21 Jahre alt
• Deutscher Führerschein Klasse B 
	 seit mind. 2 Jahren
• Sie befördern die Menschen zu ihren Arbeitsplätzen, 	
	 zu Einkaufsmöglichkeiten, zu Festlichkeiten und sicher 	
	 wieder nach Hause, auch an Wochenenden
• Einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis
• Maximal ein Punkt im Fahreignungsregister 
	 (Punkte in Flensburg)
• Deutsche Sprachkenntnisse mind. B1
• Sie sind hilfsbereit, höflich und pünktlich

Wiedereinsteiger
Umsteiger

Quereinsteiger

Die Ausbildung als 
Busfahrer:in ist eine 
Investition in die Zukunft, 
denn qualifiziertes 
Fachpersonal wird 
immer gesucht.

Gestalten Sie aktiv Ihre 
Zukunft und bewerben
Sie sich jetzt!

WIE WERDE ICH BUSFAHRER:IN?

IHRE VORAUSSETZUNG

• 	Bei Einstellungszusage von HEAG 	 	
	 mobiBus: Aushändigung eines Aus-
	 bildungsgutscheins zur Erlangung 
  	 der Führerscheinklasse D
• 	Prüfung nach dem Berufskraftfahrer-	 	
	 qualifizierungsgesetz (BKrFQG) bei 		
	 der Industrie- und Handelskammer
• Theoretische und praktische Fahr-	 	
	 prüfung durch den TÜV

Unbefristeter
Arbeitsvertrag


