Landkreis
Darmstadt-Dieburg
Zukunft. Regional. Leben.

Seniorenkonferenz
am 22. November 2023

Protokoll

Datum: Mittwoch, 22.11.2023
Uhrzeit: 14.00 Uhr bis 16.30 Uhr

Teilnehmende:
-siehe beiliegende Teilnehmerliste

Tagesordnung:

1. BegriiBung: Herr Rauch / Frau Walz-Kirschbaum in Vertretung der Jugend- und Sozialde-
zernentin Frau SproBler

2. Dezentralisierung von Beratungsleistungen, Frau Kiihnle
3. Aktuelles aus der Seniorenarbeit des Landkreises, Herr Rauch
4. Bericht Seminar Sicherheitsberatung fiir Senioren, Frau Walz-Kirschbaum / Herr Rauch

5. Neues auf Landesebene — Sachstand Landesseniorenvertretung — Griindung AG HGO, Herr
Boller / Herr Veith

6. Termine / Verschiedenes
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TOPT:

TOP2:

BegriiBung: Herr Rauch /Frau Walz-Kirschbaum in Vertretung der
Jugend- und Sozialdezernentin Frau SproBler

Die Seniorenkonferenz findet zum zweiten Mal statt. Sie wird von beiden eh-
renamtlichen Seniorenbeauftragten, Frau Walz-Kirschbaum und Herrn Buch-
wald, der leider erkrankt ist und daher nicht anwesend ist, geleitet. Anwesend
sind Herr Rauch, Leiter des Seniorenbiros und Frau Benson fiir die Protokoll-
fihrung.

Frau Walz-Kirschbaum tGbernimmt nach der BegriiBung von Frau Kiihnle, Lei-
tung des Fachbereichs Soziales und Teilhabe, die Sitzungsleitung. Frau
SpréBler, Jugend- und Sozialdezernentin, kann an der Sitzung wegen einer an-
derweitigen Verpflichtung nicht teilnehmen.

In der Freiwilligenagentur der Darmstadter Diakonie gab es eine personelle
Veranderung: Herr Breining ist dort als Leitung ausgeschieden. Seine Aufgaben
werden kinftig von Herrn EIm wahrgenommen, der bei der Sitzung anwesend
ist.

Nicht alle Anwesenden haben eine Einladung erhalten, daher wird die Adress-
liste aktualisiert. In der Anwesenheitsliste angegebene Daten werden dabei be-
rlcksichtigt.

Insgesamt soll mit der kiinftig regelmaBig zweimal jahrlich stattfindenden Se-
niorenkonferenz insbesondere die Vernetzung ehrenamtlicher Seniorenarbeit
geférdert werden und der Transport von Themen der Seniorenarbeit auf die
politische Ebene gesichert werden.

Dezentralisierung von Beratungsleistungen, Frau Kiihnle

Die Leistungen der Zulassungsstelle sollen kiinftig weiterhin dezentral erbracht
werden, auch wenn die Aufgaben mit dem 01.01.2024 wieder ausschlieBlich
durch das Landratsamt wahrgenommen werden. Dies war Ausgangspukt der
Uberlegung, weitere Leistungen, insbesondere auch Beratungsleistungen aus
dem Bereich Soziales und Teilhabe, dezentral anzubieten.

Die Planung wurde auf regionale Verflechtungen und bereits vorhandene Be-
ratungsangebote fokussiert. Als Ergebnis wurden 5 Regionen als soziale Pla-
nungsraume bestimmt. Zentren der Planungsraume sind Weiterstadt, Pfungs-
tadt, Ober-Ramstadt, Dieburg und GroB-Umstadt. Mit der Umsetzung der
Plane ist ab Mitte 2024 zu rechnen.

Raumlichkeiten werden an den folgenden Orten geschaffen beziehungsweise
wurden bereits gefunden:

Dieburg (Zulassungsstelle TUV, Landratsamt), GroB-Umstadt (Biirgerbiiro am
Bahnhof), Ober-Ramstadt (Darmstadter StralBe, ehem. Tegut), Weiterstadt
(Loop 5). Der Standort fur Pfungstadt ist noch offen.

Vorteile:

- Hirden fiir den Zugang zu Leistungen, wie fehlende Mobilitat und fehlende
Nahe in der Kontaktaufnahme mit der Bevolkerung sollen abgebaut werden.

- Auch soll so ein Beitrag zur Barrierefreiheit und Vernetzung mit den Gemein-
den geleistet werden.

- Verschiedene Beratungsleistungen aus dem Sozialbereich werden vor Ort an-
geboten. Geeignete Leistungen wurden im Fachbereich bereits benannt.

Die Folien zum Thema werden dem Protokoll beigefiigt.
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TOP3:

Fragen der Teilnehmenden:

- Welche Leistungen sollen fiir Senioren dezentral angeboten werden?

Neben Beratung der Betreuungsstelle, des Pflegestiitzpunktes und der An-
sprechstelle fir Menschen mit Behinderung zum Beispiel Beratungssprech-
stunden der ehrenamtlichen Sicherheitsbeauftragten, Unterstitzung bei
Schreibarbeiten, beispielsweise beim Ausfiillen von Antrdgen; insbesondere
auch Unterstlitzung bei der Nutzung digitaler Angebote.

- Wurde bertcksichtigt, dass in etwa die gleiche Bevolkerungszahl in den Kno-
ten besteht?

Ja. An dieser Stelle wird Kritik aus dem Publikum geduBert. Eine sinnvolle Ver-
kehrsanbindung zu den Knoten, insbesondere durch den OPNV, wire nicht im-
mer gegeben. Insbesondere Griesheim, Pfungstadt, Weiterstadt und Seeheim —
Jugenheim waren auf Kreisebene verkehrstechnisch nicht ausreichend vernetzt.

Frau Kiihnle nimmt die Botschaft, insbesondere auch die Griesheimer Perspek-
tive in die anstehenden Gesprache auf Dezernatsebene mit. Die Standorte sind
jedoch politisch gesetzt. Die Mitteilungen aus der Runde werden bei der an-
laufenden Planung im Fachbereich bedacht. Die Angebote vor Ort sind zusatz-
liche Angebote. Eine Verschlechterung des bestehenden Angebots wird nicht
eintreten.

Aktuelles aus der Seniorenarbeit des Landkreises, Herr Rauch

Dem Gremium der hauptamtlichen Seniorenbeauftragten wurde die Richtlinie
des Landes Hessen zur Forderung der Gemeindepflege vorgestellt.

Ein Forderprojekt, die Gesundheitslotsen im MVZ Ober-Ramstadt, lduft bereits.
Ein weiterer Antrag wurde von der Stadt Weiterstadt, stellvertretend mit drei
weiteren Kommunen gestellt. Das Konzept sieht eine Zusammenarbeit mit
dem DRK vor und soll mit 1,75 Stellen umgesetzt werden.

Flr den Zeitraum bis 2026 hat das Land nun ein weiteres Forderprogramm
aufgelegt. Die Gemeindepflege soll friihe, praventive Hilfen erbringen und Lu-
cken in der Versorgung mit Leistungen des Gesundheitswesens schlieBen.

Im neuen Férderprogramm sind Arztpraxen bzw. MVZ nicht mehr als Projekt-
trager vorgesehen. Adressiert wurden ausschlieBlich Landkreise und Kommu-
nen. Die Forderung aus dem Programm erfolgt fiir drei Jahre. Antréage kdnnen
zu drei Terminen im Jahr gestellt werden. Die Frist flir den nachsten Termin
lauft bis Ende Februar 2024. Die Antragstellung erfolgt tiber den Landkreis.
Konzeptionell ist auch ein Zusammenschluss von Kommunen mdglich.

Die Folien zu den Forderrichtlinien der Gemeindepflege werden zur Ver-
fiigung gestellt.

Fragen zum Thema Gemeindepflege:

Wie ist es im Ostkreis? Sind die Blirgermeister informiert? Wie soll die Betreu-
ung von Menschen, die der kontinuierlichen Unterstlitzung bedirfen gestaltet
werden?
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Ergebnis zum Thema Gemeindepflege:

Mit den 3 teilnehmenden Kommunen konnte in Zusammenarbeit mit dem Ro-
ten Kreuz nur ein Antrag auf Forderung im Umfang von 1,75 Stellen realisiert
werden. Ware Griesheim mit dabei gewesen, so hatten 3 Stellen gefordert wer-
den kdnnen. Zwar findet schon viel ehrenamtliche Unterstltzungsarbeit statt,
aber das Angebot ist llickenhaft.

Ein hoher Bedarf besteht im Ostkreis: mehr Vernetzung der Gemeinden im
Ostkreis ist vonnoten. Dies soll an die Blrgermeister weitergegeben werden.
Die Forderrichtlinien es Ministeriums werden nochmals zugesendet.

- Die aus der letzten Seniorenkonferenz zusammengetragene Liste der Digita-
len Angebote im Landkreis wird vorgestellt Noch fehlende Angebote werden
erganzt. Hierzu bitte Mitteilung an Herrn Rauch.

Weiteres zum Thema Digitalisierung:

In Dieburg: Aktionstag der digitalen Engel. Eine Beratung im Einzelkontext war
nur bedingt moglich, da der bendtigte Zeitbedarf hoher gewesen ware. Daher
liegen keine brauchbaren Ergebnisse vor.

In GroB-Zimmern: Aktionstag der digitalen Engel im Kulturzentrum ,Gldckel-
chen”. Das Angebot wurde in Form eines Lichtbildvortrages erbracht.

In Minster: Auch hier gab es einen Aktionstag der digitalen Engel. Dieser
wurde in Form eines Vortrags zur Einfihrung in den Umgang mit dem Tablet
und dem Smartform gestaltet. Das Angebot stiel3 auf eine groBe Nachfrage

Fragen zum Thema Digitale Angebote:

Ist eine Vernetzung unter Verwendung der erstellten Liste moglich?

Wie kann das Angebot der digitalen Engel optimal genutzt werden?

Auch Pfungstadt wurde in diesem Jahr Di@lotsen-Stitzpunkt wurde. Das An-
gebot wird aktuell ausgebaut: Geratschaften wurden angeschafft und ein Ar-
beitskreis hat sich gebildet..

Ergebnis: Gewlinscht werden zwei getrennte Listen: eine Liste mit den Angebo-
ten und eine Liste mit den Ansprechpartnern fir digitale Unterstitzung. Die
Kontaktaufnahme untereinander ist Giber die Teilnehmerliste der Seniorenkon-
ferenz gewabhrleistet.

Das Vortragsangebot der digitalen Engel ist wesentlich besser als das Bera-
tungsangebot. Es kann kostenfrei in Anspruch genommen werden. Broschiiren
sind Uber die Bagso erhaltlich.

TOPA4: Bericht Seminar Sicherheitsberatung fiir Senioren, Frau Walz-
Kirschbaum / Herr Rauch

Am 18.10. fand in Darmstadt ein Seminartag im Rahmen des vom Polizeiprasi-
dium Sudhessen initiierten Projekts ,Sicherheitsberaterin oder —berater fiir Se-
nioren” statt. Ehrenamtlich Engagierte wurden tber den Enkeltrick, Sicherheit
im StraBenverkehr und Internetkriminalitat informiert. Die Sicherheitsbera-
ter/innen sollen als Multiplikatoren fiir die Verbreitung der Informationen sor-
gen. Unter den Anwesenden gibt es einige, die auf der Veranstaltung waren.

Fragen: Wie geht es weiter? Kann der Seniorenbeirat als Plattform fir die Wei-
tergabe von Informationen genutzt werden?
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TOPS:

TOPG:

Ergebnis: Die Kontaktdaten werden weiter gegeben. Herr Braun, ehrenamtli-
cher Seniorenbeauftragter und Kriminalhauptkommissar aD weist auf die Ver-
anstaltungen der RoBdorfer ,Spatlese” hin. Sie bieten eine Plattform.

Neues auf Landesebene - Sachstand Landesseniorenvertretung
(LSVH)- Griindung AG HGO, Herr Boller / Herr Veith

Der Vorstand der Landesseniorenvertretung in Hessen ist zurlickgetreten.

Zu den Hintergriinden wurde von Herrn Veith, ehrenamtlicher Seniorenbeauf-
tragter der Stadt Weiterstadt, ein offener Brief verlesen, der dem Protokoll bei-
gefugt wird.

Insgesamt besteht der Eindruck, dass es durch die Politik fiir ehrenamtliche Se-
niorenarbeit bisher keine Wertschatzung gab und deshalb Themen der Senio-
ren kein Gehor finden. Der Mangel an Wertschatzung fand auch darin Aus-
druck, dass fir die Reisekosten zur Teilnahme an den Sitzungen bisher keine
oder nur wenig Unterstlitzung kam.

Zwischenzeitlich wurde ein neuer Vorstand gewahlt. Ein Neuanfang ist auch
beim Land Hessen gewollt. Finanzielle Altlasten werden gekappt.

Zwischen der Landespolitik und der Seniorenvertretung besteht im Prinzip Ein-
vernehmen dariber, dass die Seniorenvertretung in der hessischen Gemeinde-
ordnung (HGO) verankert und geregelt werden misste.

Am 10.11. fand bereits eine auBerordentliche Sitzung der LSVH statt. Ein neuer
Vorstand wurde gewahlt.

Herr Boller (Seniorenbeirat der Stadt Dieburg) und Herr Veith nahmen bereits
bisher an Regionalsitzungen teilt und werden dies auch kiinftig tun.

Fragen: .Wie kann der Druck auf die Politik aufgebaut werden, um die ehren-
amtliche Seniorenarbeit gesetzlich zu verankern?

Ergebnis: Der Netzwerkaufbau aus dem LK soll durch bestehende ehrenamtli-
che Strukturen heraus gestarkt werden. Um Unterstiitzung der neuen LSVH aus
dem Kreis wird gebeten. Die Seniorenbeirate sollen sich abstimmen und ihr
Engagement darauf verwenden, dass Seniorenvertretungen gesetzlich in der
HGO verankert werden. Bedingung fir eine prasente ehrenamtliche Senioren-
arbeit sind ordentlich gewahlte Beirate.

Im Ubrigen sollen Meetings auf digital umgestellt werden, damit weite Wege
zu Regionalkonferenzen entfallen.

Termine / Verschiedenes

Herr Elm stellt sich vor und umrei3t kurz seinen Aufgabenbereich in der Frei-
willigen Agentur Darmstadt-Dieburg. Beabsichtigt ist, die Vernetzung von eh-
renamtlichen innerhalb der Kommunen voranzutreiben. Es gibt ein Programm
fur die Schulung und Weiterbildung ehrenamtlicher. Hier kdnnen fiir Vereine
Kosten abgerechnet werden. Die Freiwilligenagentur ist sowohl im Di@lotsen-
programm als auch im Mehrgenartionenhaus involviert. Aktuelles Thema ist
die Versicherung ehrenamtlich Tatiger.

Fragen: Konnen alle Vereine im LK Da-Di das Angebot der Freiwilligenagentur
nutzen? In welchem Rahmen liegt das Budget? Wer kann Antréage stellen?
Ergebnis: Alle Vereine kdnnen beim Angebot der Freiwilligenagentur partizi-
pieren. Uber die regionale Diakonie ist ein Budget in Hohe von mehreren Tau-
send Euro im niederen 5 - stelligen Bereich verfligbar. Es gibt jedoch Fristen
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fur die Rickmeldung.

Die Vorgehensweise bei der Antragstellung fir die Weiterbildung ehrenamtli-
cher ist im Rahmen der Antragstellung zu dokumentieren. Die Forderrichtli-
nien werden dem Protokoll beigefiigt. Gewlinscht wird eine Liste oder ein
Flyer mit Ansprechpartnern. Geplant ist hierzu eine neue Vernetzung mit Herrn
Santner, beim Landkreis Darmstadt-Dieburg zustdndig fur die Forderung des
Ehrenamtes.

weitere Fragen: Wann gibt es wieder das Seniorentheater? Wie kdnnen neben
der Seniorenkonferenz noch Vernetzungstreffen der Seniorenbeirate realisiert
werden?

Ergebnis:

Flr September / Oktober 2024 sind bereits Seniorentheaterveranstaltungen in
Planung. Naheres wird rechtzeitig bekannt gegeben.

Als Termine fiir die Seniorenkonferenzen im nachsten Jahr werden der.
20.06.2024 und der 03.12.2024 festgelegt.

far das Protokoll:
Heike Benson

Protokoll zur Seniorenkonferenz am 22.11.2023



